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MAR jaarverslag 2025 - Algemeen 

De Maatschappelijke Advies Raad (MAR) heeft tot doel het sociaal 

maatschappelijk belang te verwoorden van doelgroepen binnen de 

gemeente Brummen, door gevraagd en ongevraagd adviezen aan het College 

van B&W uit te brengen, die betrekking hebben op het beleid van het gemeentebestuur binnen het sociaal 

domein. Tot de doelgroepen worden gerekend de inwoners van de gemeente Brummen die vallen onder, 

of raakvlakken hebben met de werking van de Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo), de Jeugdwet 

en de Participatiewet. Tevens komt de MAR op voor de belangen van burgers op het brede terrein van 

welzijn en gezondheid voor zover de gemeente er met beleid invloed op kan uitoefenen.  

 

Samenstelling MAR in 2025 

Harry Doornink, voorzitter en lid van de werkgroep Participatie 

Gineke Breuer, vice voorzitter en lid werkgroep Jeugdwet 

Willy Hissink,  secretaris en lid van de werkgroep Participatie 

Egbert van Gessel, PR en lid werkgroep Jeugdwet  

Ina Wierenga, lid van de werkgroep Jeugdwet 

Rob van Oostveen, penningmeester en lid van de werkgroep Participatie 

Liesbeth Jansen, lid werkgroep Participatewet  

Barend van Beusekom, lid van de werkgroep WMO 

Anneke Meijer, lid werkgroep Wmo  

Nicole Regelink, lid werkgroep Wmo   

Marie-Thérèse Snelders, lid werkgroep Wmo  

 

Mutaties  

Onze voorzitter Harry Doornink is wegens ziekte vanaf 1 januari 2025  waargenomen door de vice 

voorzitter Gineke Breuer. Onverhoopt is Harry op 7 december 2025 overleden en heeft hij zijn functie als 

voorzitter helaas niet kunnen uitoefenen. 

 

Organisatie en werkwijze MAR  

Ten behoeve van een efficiënte wijze van werken bij de advisering is de MAR organisatorisch 

onderverdeeld in drie werkgroepen, namelijk voor de Wmo, de Participatiewet en de Jeugdwet. De MAR 

rekent sinds dit jaar ook de Wet Inburgering,  waarin de opvang, begeleiding en integratie van inburgering 

plichtige nieuwkomers  wordt geregeld, tot haar terrein van advisering. Dit aandachtsgebied is 

ondergebracht bij de werkgroep Participatiewet.   

De portefeuillehouders voor respectievelijk de Wmo, de Jeugdwet en de Participatiewet hebben als taak de 

ontwikkelingen binnen het aan hen toegedeelde domein te volgen, te overleggen met beleidsambtenaren, 

daarover te rapporteren aan de MAR en adviezen aan het College op dit terrein voor te bereiden voor de 

besluitvormende vergadering van de MAR.   

Voor 2025 is een activiteitenplan opgesteld dat samen met jaarslag 2024 en de jaarrekening 2024 is 

aangeboden aan het College van B&W. De MAR heeft dit jaar 10 maal vergaderd en tweemaal bestuurlijk 

overleg gevoerd met wethouder Y.Cegerek in april en december. 

Deelname aan fora en netwerkbijeenkomsten 

Er is  deelgenomen aan netwerkbijeenkomsten zoals  IZA, SWB, Brummen Gezond en Brede bijeenkomst 

gemeente Brummen in juni 2025. De MAR heeft ook deelgenomen aan 2 avonden over de  Bestuurlijke 

toekomst en online en of fysiek fora en raadsvergaderingen met betrekking tot het Sociaal Domein 

bijgewoond. 

Deskundigheidbevordering 

Leden van de MAR hebben deelgenomen aan webinars en workshops van de Koepel adviesraden: zoals 

AI, adviseren met Impact, inwonersperspectief, participatie in balans, schuldhulpverlening, communicatie.  
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Communicatie en PR  

De MAR heeft een website die door onze secretaris Willy Hissink up-to-date wordt gehouden. Op de 

website worden onze vergaderingen aangekondigd en kunnen de agenda’s worden ingezien. Er worden 

geen verslagen van vergaderingen meer gemaakt en gepubliceerd, omdat we zijn overgegaan naar een 

simpele Besluiten- en Actielijst als uitkomst van de vergadering. De adviezen, gevraagd en ongevraagd, 

aan het College van B&W worden 6 weken na verzending aan het college  geplaatst op de website, 

evenals de persberichten. Deze worden ook in het Brummens Nieuws geplaatst. 

Egbert van Gessel is verantwoordelijk voor de PR van de MAR en zorgt voor regelmatige berichten in de 

lokale media, waarin aandacht wordt besteed aan de activiteiten van de MAR in brede zin. Met dit beleid 

beogen we de bekendheid van MAR onder burgers te bevorderen.  Er zijn eind 2025 plannen gemaakt om 

de bekendheid van de MAR voor de inwoners nog meer te vergroten en een bredere invulling te geven aan 

het inwonersperspectief. Dit zal in 2026 verder worden uitgewerkt. 

 

Overzicht van uitgebrachte adviezen aan het College van B&W in 2025 

1. 16-1-2025 Gevraagd advies concept visie Kadernota Sociaal Domein en concept visie Sociale 

Basis. 

  

2. 20-2-2025 Ongevraagd advies inzake Doorstroomlocatie. 

 

3. 15-10-2025 Gevraagd advies Ontwerp Gemeenschappelijke Regeling Midden-IJssel/Oost Veluwe. 

  

De adviezen en brieven zijn te vinden op onze website www.marbrummen.nl 
 
 

  

  

  

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.marbrummen.nl/
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Jaarverslag 2025 - werkgroep Jeugd   

 
Doel werkgroep Jeugd  

• Via landelijke en plaatselijke ontwikkelingen zicht krijgen op de vertaling van de Jeugdwet en 

Hervormingsagenda naar gemeentelijk beleid.  

• Signalen en vragen inwoners gemeente Brummen onder de aandacht brengen bij B&W en 

beleidsambtenaren dmv gesprekken en Adviezen. 

  

 Hoe zijn de doelen uitgewerkt in 2025: 

• Volgen van nieuwsberichten in landelijke en plaatselijke media omtrent de ontwikkelingen in de 

jeugdzorg.  

• Hervormingsagenda Jeugd landelijk en lokaal niveau. 

De Hervormingsagenda is volop in beweging. Wij hebben kennisgenomen van de landelijke nota Aanpak 

Jeugdproblematiek (Groeipijn) en op lokaal niveau het Contourenplan Inrichting Licht Lokaal Team 

Jeugd Brummen bestudeerd. De insteek “beweging naar voren, meer preventief inspelen op jeugd- en 

gezinsproblematiek is een goede ontwikkeling die wij onderschrijven. Speerpunten in dit plan (LAH) 

sluiten aan bij ons advies Kind en Echtscheiding (2024) 

• Jeugdhulpverlening op scholen PO en VO. 

We hebben met schoolleiders hun ervaringen met de jeugdzorg op scholen besproken en tijdens een 

overleg met beleidsambtenaren dit ingebracht. 

• Website gemeente en eenvoudig taalgebruik. Ontbreken info echtscheiding 

De website is aangepast met info over scheiding. Verder is de MAR op de hoogte gesteld van de 

ontwikkelingen van een geheel nieuwe website. Aanbevelingen MAR worden meegenomen. De testfase 

van de website gemeente wordt in januari 2026 verwacht. 

• Procesverloop middelengebruik en preventie.  

Het plan van aanpak Middelengebruik is helaas door andere prioriteiten bij de gemeente niet 

gerealiseerd. Wel worden met Tactus afspraken gemaakt over het project: ”Op tijd voorbereid” op de 

basisscholen in de gemeente. (2026) 

 

Ontwikkelingen die gevolgd zijn:  

• 2e POH jeugd is aangesteld. De werkgroep heeft met hen een overleg gehad. 

• Statushouders.  

Er zijn 2 VVE-groepen. Toch is er een wachtlijst VVE. De verwachting is uitbreiding bij kinderopvang de 

Wigwam en het opzetten van een derde locatie bij de kinderopvang Triangel. 

• 3x overleg met beleidsambtenaren, 

Besproken is:  wachtlijst jeugdzorg, Doorbraakmethode, schoolverzuim, VVE wachtlijst. Regio-

ontwikkelingen, jeugdzorg op scholen.   

• Organisaties rondom Jeugd gesproken: 

Villa de Maakplaats, jongerenwerkers, wijkagenten, jeugdagenten, schoolleiders en Sportkompas. 

Deskundigheidsbevordering  

• Deelneming webinars en workshops o.a. passend onderwijs 
• Het volgen van fora en bijeenkomsten: oa over ontwikkelingen Sportkompas, Netwerkbijeenkomst IZA 

Jeugdorganisaties, GR-Jeugd en Brummen Gezond. 

Afkortingen 

VO: Voortgezet Onderwijs, BO: Basisonderwijs, TvE: Team voor Elkaar LAH Lichte ambulante hulp, VVE 

voortijdige voorschoolse educatie, GR: Gemeenschappelijke regelingen Jeugd 
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Jaarverslag 2025 -Werkgroep Wmo  

 

De werkgroep volgt de uitvoering van de WMO-voorzieningen door de gemeente. Zij doet dit door 

regelmatig overleg met beleidsmedewerkers WMO, het bijwonen van informatiebijeenkomsten, het 

bezoeken van instellingen, zorgverleners, (vrijwillige) hulpverleners op het gebied van de WMO.  

Nadere specificatie volgt hieronder. 

 

1.  Uitvoeringsplannen GALA en Regioplan IZA lokaal en in subregio ZLB 

GALA loopt, er is nog geen effectmeting. Dat gebeurt in 2026 waarbij de GGD deelnemers telt. 

2.  Project Een tegen Eenzaamheid (voortgang wijkgerichte aanpak SWB)  

SWB meldt dat een “Meldpunt tegen Eenzaamheid” wordt ingericht. Dit wordt een punt van bespreking 

in 2026 in een MAR-vergadering. 

3. Aanbieding van cliëntondersteuning (OCO) bij zorgaanvragen en project  

    versterking OCO.  

Het project versterking OCO wordt uitgevoerd door Zorgbelang. Er is sprake van een nieuwe aanpak en 

een verbeterde promotie. Het project loopt tot juni 2026. 

4. Werkzaamheden Knooppunt Mantelzorg. 

Er wordt nog te weinig gebruik gemaakt van het Knooppunt. 70% van de mantelzorgers zegt geen 

gebruik te maken van het aanbod. De werkgroep WMO blijft de ontwikkelingen op dit gebied volgen. 

5. Plannen Wonen met zorg in de gemeente en regionaal  

In de woningbouw opgave voor 2026-34 is het doel voor wonen en zorg opgenomen. 

6. Inzetbaarheid ergotherapeut bij aanvraag HH en hulpmiddelen (TvE)  

De inzet van ergotherapeuten is gekoppeld aan het project “Langer vitaal thuis”.  

In 2026 wordt het project geëvalueerd en wordt gekeken naar verbredingsmoglijkheden.  

7. Wachtlijst Wmo bij TvE. 

  De wachtlijst WMO is een constant punt van zorg bij Team voor Elkaar. 

8. Inning eigen bijdrage huishoudelijke hulp (HH)door CAK 

    Cliënten betalen eigen bijdrage HH aan CAK en ontvangen soms geen hulp vanwege     

personeelsgebrek. Bij TvE kan men melden wanneer er wel eigen bijdrage  is geïnd maar geen zorg is 

geleverd. Dit is meestal niet bekend bij de cliënten. De werkgroep WMO blijft de ontwikkelingen op dit 

gebied volgen.  

9. Pilot Voorzorgcirkels door SWB  

 Dit punt moet nog besproken worden met SWB en staat in januari 2026 op de agenda. 

   Er zijn in 2025 meerdere instellingen bezocht, waaronder Riwis, Thuiszorg Gezellig, SWB, Tolzicht en 

   De Dorpskamers in Eerbeek en Brummen. 

 

Naast bovengenoemde onderwerpen volgt de werkgroep-WMO de ontwikkelingen rond: 

• Project Welzijn op recept, voortgang en effectiviteit. Uit evaluatie blijkt dat dit project wisselend 

effectief is afhankelijk van inzet huisartsenpraktijk.  

• Plannen inwonerscollectief Brummen Gezond inzake wijkgerichte zorg en IZA.Voortgang wordt 

gevolgd door deelname van MAR leden aan georganiseerde  bijeenkomsten. 

• Uitkomst werkzaamheden kwartiermakers gemeente. MAR wordt op de hoogte gehouden van de 

bijeenkomsten en de vorderingen. 

• Onderzoek naar vervoersproblematiek door SWB. Onderwerp staat nog open. 

• Overgang voor cliënten van WMO naar WLZ. Is besproken in beleidsoverleg met TvE 

Tenslotte blijft de werkgroep aandacht houden voor: 

Landelijke ontwikkelingen op terrein van Wmo en Zorg, Uitvoering beleidsregels Wmo door Team voor 

Elkaar, Pilot casemanagers dementie, Kwaliteit en continuïteit dagopvang en Respijtzorg op diverse 

locaties  
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Jaarverslag 2025 - Werkgroep Participatie  

 

Het werkplan 2025 van de WGP besloeg de volgende aandachtsgebieden:   

Het eerste niveau is de actieve monitoring van:  

• Doorstroomlocatie  (in-uitstroom, begeleiding)  

• Schuldhulpverlening (budgetcoach, duur begeleiding)  

  

Het tweede niveau zijn onderwerpen die we met extra belangstelling volgen:  

• Ravijnjaar   (heeft dit gevolgen voor het sociaal domein)  

• Spreidingswet   (gevolgen afschaffing)  

• Integraal Armoedebeleid (uitvoering beleid en minimaregeling) 

• Voedselbank   (instroom en benodigde middelen) 

  

Het derde niveau betreft onderwerpen die we blijven volgen:   

• Participatiewet in balans (uitvoering programmaplan landelijk niveau)  

• Werkfit     

  

Uitvoering van het werkplan  

Werkbezoeken 
In januari 2025 bezochten we Werkfit en SWB om de Doorstroomlocatie (DSL) te bespreken. Dit leidde in 

februari tot een ongevraagd advies over de DSL. In augustus 2025 ontvingen we hierop een reactie van de 

gemeente. Beide documenten zijn te vinden op de website van de MAR. 

 
Overleg beleidsambtenaren 
In mei en september hebben we overlegd met de beleidsambtenaren Werk en Inkomen van de gemeente 

Brummen. Tijdens deze gesprekken kwamen verschillende onderwerpen aan bod, waaronder de 

samenwerking met de voedselbank, schuldhulpverlening, saneringskrediet, het uitvoeringsplan armoede, 

ontwikkelingen rondom minimaregelingen, inburgering en recente beleidsontwikkelingen. 

 

Participatiewet in Balans 
Vanaf 1 januari 2026 treedt de Participatiewet in Balans (spoor 1) in werking. Dit betekent dat er een 

nieuwe verordening moet komen voor het inkomensdeel. De gemeente Brummen heeft deze taak 

uitbesteed aan de gemeente Apeldoorn. Apeldoorn legt daarom een verordening voor die door de 

betrokken gemeenteraden vastgesteld zal worden. Ook de Mar wordt hierin meegenomen.  

 


